Regulamin
organizacyjny Grupy Roboczej ds. Szkéd w Srodowisku
funkcjonujacej w ramach
Krajowej Sieci "Partnerstwo: Srodowisko dla Rozwoju"

§1

Regulamin stanowi uszczegétowienie zasad funkcjonowania Grupy Roboczej ds. Szkéd
w Srodowisku, zwanej dalej Grupa, funkcjonujgcej w ramach krajowej sieci organéw
srodowiskowych i instytucji zarzgdzajgcych funduszami unijnymi "Partnerstwo: Srodowisko dla
Rozwoju".

—_

§ 2

. W sktad Grupy wchodzg przedstawiciele:

1) Ministerstwa Srodowiska

2) Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

3) regionalnych dyrekcji ochrony $srodowiska

4) instytucji zarzgdzajacych regionalnymi programami operacyjnymi

Z jednostek, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 3 i 4, w pracach grupy moga uczestniczy¢
maksymalnie po 2 osoby.

Dopuszcza sie =zastepstwo nieobecnego cztonka Grupy na posiedzeniach, po
wczesniejszym poinformowaniu Sekretariatu Sieci i Przewodniczgcego Grupy. Osobom
zastepujgcym nie przystuguje prawo do gtosowania.

Nieobecnos¢ czionka na co najmniej 3 kolejnych posiedzeniach upowaznia
Przewodniczgcego Grupy do skreslenia go z listy cztonkéw Grupy. O skresleniu byty
cztonek Grupy jest powiadamiany drogg elektroniczna.

Osoby ubiegajgce sie o cztonkostwo w Grupie mogg zgtaszac sie do Sekretariatu Sieci,
ktéry przekazuje informacje Przewodniczgcemu Grupy. Decyzje o mozliwosci wpisania na
liste cztonkéw Grupy podejmuje przewodniczgcy po konsultacji z Zarzgdem Grupy.

§3
W sktad Zarzadu Grupy wchodza: Przewodniczgcy, dwoch Zastepcdw i Sekretarz.
Zarzad Grupy wybierany jest na posiedzeniu Grupy, w drodze gtosowania, wiekszoscia
gtosow cztonkéw grupy obecnych na danym posiedzeniu.
W przypadku rezygnaciji z funkcji w Zarzadzie Grupy, wybor nastepnego cztonka Zarzadu
Grupy odbywa sie na najblizszym posiedzeniu, na zasadach okreslonych w § 3 ust. 2.
Do zadan Przewodniczacego i jego zastepcow naleza:
1) kierowanie pracami Grupy,
2) ustalanie planu pracy Grupy,
3) okreslanie agend posiedzen Grupy,
4) wyznaczanie terminéw posiedzen Grupy,
5) przewodzenie posiedzeniom Grupy,
6) reprezentowanie Grupy w kontaktach zewnetrznych,
7) wspotpraca z pozostatymi Grupami Roboczymi funkcjonujgcymi w ramach Sieci
"Partnerstwo: Srodowisko dla Rozwoju",
8) biezaca wspotpraca z Sekretariatem Sieci



5. Do zadan Sekretarza naleza:

1) sporzadzanie protokotu z posiedzen grupy — protokot sporzadzany jest w dwoch
egzemplarzach, podpisanych przez Przewodniczacego i Sekretarza i na nastgpnym
posiedzeniu przekazywany do Sekretariatu Sieci;

2) udziat w ustalaniu planu pracy Grupy, okreslaniu agend i wyznaczaniu terminéw
posiedzen Grupy.

6. Do zadan cztonkéw Grupy nalezg:

1) uczestnictwo i aktywny udziat w posiedzeniach Grupy,

2) przedstawianie wtasnych propozycji zadan i tematoéw posiedzen,

3) realizacja zadan przedstawianych na posiedzeniach Grupy,

4) wspotpraca przy organizacji posiedzen Grupy w regionach,

5) weryfikacja i opiniowanie podrecznikow, publikacji, ekspertyz i innych dokumentow
z zakresu szkod w srodowisku i historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi,

6) przygotowywanie konspektow i wktadow do publikaciji,

7) identyfikacja tematéw na potrzeby wydania podrecznikéw, wytycznych, ekspertyz
i tym podobnych opracowan w zakresie szkéd w s$rodowisku i historycznych
zanieczyszczen powierzchni ziemi.

§4
1. Grupa obraduje na posiedzeniach.
. Posiedzenia Grupy odbywaja sie nie rzadziej niz 2 razy w roku.

3. Za prowadzenie i koordynacje posiedzen Grupy odpowiedzialny jest Przewodniczacy
Grupy i jego Zastepcy przy wsparciu Sekretariatu Sieci.

4. W posiedzeniach Grupy moga uczestniczy¢ na prawach obserwatora:
1) cztonkowie innych Grupy Roboczych,
2) zaproszeni goscie i eksperci zewnetrzni.

5. Uczestnicy posiedzen dokumentujg swoja obecno$¢ na posiedzeniach podpisujgc liste
obecnosci.

6. Grupa podejmuje decyzje wigkszoscig gtoséw cztonkéw Grupy obecnych na danym
posiedzeniu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

7. Gtosowania sg jawne.

§5
1. Zmiana regulaminu nastepuje na wniosek cztonka Grupy.
2. Zmiany dokonywane sg w drodze uzgodnienia przez cztonkow Grupy.
3. W przypadku braku mozliwosci uzgodnienia, zmiana nastepuje w drodze gtosowania,
zgodnie z zasada okreslong w § 4 ust. 6.

§6

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 grudnia 2018 .
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